Wenn Wissen geht, zahlt Ihr Unternehmen die Rechnung.

Fachkraftemangel, Generationenwechsel, stille Abgange:

Der deutsche Mittelstand verliert taglich wertvolles Know-how!

Ein Impuls von BetweenGen fur den deutschen Mittelstand.

www.betweengen.de


http://www.betweengen.de

REALITAT

e Jede offene Stelle kostet im Schnitt

29.000 € — bei groBeren Unternehmen:

bis zu 73.000 €

* Bis 2030 wachst die Arbeitskraftellicke
iIn Deutschland von 1,4 Mio. (2024) auf
Uber 5 Mio. Erwerbstatige.

 Wissensverlust kostet mitunter 2,5
Jahresgehalter.

UNSERE

IMPULS-FRAGEN

 Wie viele offene Stellen kann sich lhr
Unternehmen eigentlich leisten?

 Was tun Sie, damit |hr Unternehmen
nicht davon betroffen ist?

e Wie stellen Sie sicher, dass wertvolles
Wissen bleibt — auch wenn Menschen
gehen?



http://www.betweengen.de

lhr Know-how verdient eine Zukunft.
Wir sichern, was Sie stark macht.

Wir unterstutzen |hr Unternehmen dabel, lhre
Potenziale zu erkennen und Erfahrungen mit
Innovationen zu verbinden.

So bleibt wertvolles Wissen in lhrem Unternehmen
erhalten, Arbeitsplatze werden zukunftsfahig — und
Sie nutzen die Leistungsfahigkeit aller
Generationen.

Das bringt Innen Stabilitat, spart Kosten und
schafft Raum fur aktuelles und zukUnftiges
Wachstum.

Machen Sie sich unabhangig von
Fachkraftemangel, stillen Abgangen und
demografischem Wandel.

Vom Konzept bis zur Umsetzung.
Personlich. Praxisnah. Auf Augenhohe.

Melden Sie sich — wir freuen uns auf das Gesprach
mit lhnen.

www.betweengen.de
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